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Mit Steria Mummert Consulting beruflich auf

Erfolgskurs gehen

Reizt es Sie, erstklassige Losungen im Business Intelligence-Umfeld zu entwi-
ckeln? Méchten Sie Schliisselprozesse der Management-Information ganzheit-
lich verantworten — von der strategischen Definition bis zur Implementierung
am Markt? Dann freuen Sie sich auf herausfordernde Aufgaben in einem in-
terdisziplinaren Umfeld — ohne starre Hierarchien und Statusdenken. Bei Steria
Mummert Consulting beschleunigen Sie lhre Karriere — nutzen Sie das Fast

Track Program Business Intelligence.

Das Fast Track Program Business Intelligence

Manche Chancen begeistern auf den ersten Blick. Zum

Beispiel die Karrieremdglichkeiten bei Steria Mummert

Consulting. Wir sind fokussiert auf dynamische Wachs-

tumsbranchen, anspruchsvolle Kernprozesse, innovative
IT-Lésungen — auf Zukunft und Erfolg.

Basis fiir lhren Einstieg bei uns ist unser dreimonatiges
Fast Track Program Business Intelligence. Mit syste-
matischem Wissensaufbau, einer Technologie auf dem
neuesten Stand und intensiven Trainings durch unsere
Top-Experten bilden wir Sie zum zertifizierten Business
Intelligence Consultant aus (s. Abb.).

Was uns von anderen Management- und
IT-Beratungen klar unterscheidet

Bei Steria Mummert Consulting sind Eigenstandigkeit,
Selbstbewusstsein, Ecken und Kanten gefragt. Es gibt
keine Schablone, in die Sie sich pressen mssen.

Unsere Werte pragen unsere Unternehmens-
kultur

Pragmatische Empfehlungen als Grundprinzip, Fairness
als Geschaftsethos sowie Kreativitat, Unternehmergeist
und Offenheit bei der Entwicklung unserer Lésungen.

1.) Training 3.) Zertifizierung

4 Wochen 6 Wochen

Trainingsphase Praxisphase

-> Einarbeitung

-> Methodische Grundlagen
-> Demos

-> Workshops und Aufgaben

=> Toolschulungen

-> Projekteinsatze

Einige Tage

Zertifizierung

-> Erfahrungsaustausch
=> Priifung
-> Feedback
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Was Steria Mummert Consulting als Arbeitge-
ber auszeichnet

Bei Steria Mummert Consulting haben Sie deutlich mehr
Freiheiten als anderswo. Wir setzen groBes Vertrauen in
Sie und lassen Sie von Beginn an selbststandig arbeiten.
Deshalb suchen wir Mitarbeiter, die mit diesem Spiel-
raum verantwortungsvoll umgehen konnen.

Sie durfen Ihren eigenen Kopf mitbringen und — noch
viel wichtiger — Sie drfen ihn auch behalten. Mitsamt
lhrem Wissen, lhren Erfahrungen und Ihren Ideen.

Wen wir suchen

Sie sind Absolvent oder Young Professional und ver-
fligen (ber einen technologischen, wirtschafts- oder
naturwissenschaftlichen Hochschulabschluss (Uni oder
FH) sowie gute Datenbank- und Programmierkennt-
nisse?

Dann werden Sie jetzt Insider fur Business Intelligence
bei Steria Mummert Consulting.

Kontakt

Steria Mummert Consulting AG
Hans-Henny-Jahnn-Weg 29, 22085 Hamburg
Tel. +49 40 22703-0, Fax +49 40 22703-3579

Das Fast Track Program auf einen Blick

Das Programm ist eine Kombination aus einem Theorie-
und einem Praxisanteil. Die Teilnehmer erarbeiten inner-
halb des Schulungsblocks eine BI-Anwendung, so dass
sie im Schulungsblock bereits Theorie und Praxis verei-
nen. Im Anschluss vertiefen sie dies durch ihren Einsatz
als Trainee in Projekten bei verschiedenen Kunden.

-> Das Fast Track Program besteht aus fachlichem Input
in Form von Vortragen, Workshops und Gruppenpro-
jekten/Gruppenarbeiten

-> Kleingruppen von 2-3 Personen bilden Teams fiir die
Zusammenarbeit

-> Die Ergebnisse werden bewertet

-> Jeder Teilnehmer erhalt regelmaBig ausfihrliches
Feedback

Die Zertifizierung

Um die Werthaltigkeit der AusbildungsmaBnahme zu

unterstreichen, erfolgt zum Abschluss eine Zertifizierung.

Das Zertifikat wird von der Universitdt Chemnitz als

unabhéngiger Instanz vergeben und bescheinigt Bl-

Basiskenntnisse.

Haben Sie Interesse? Sprechen Sie uns gerne an!

E-Mail: bi@steria-mummert.de, www.steria-mummert.de

lhr Ansprechpartner

Astrid Smolarz, Senior Manager — Business Intelligence Solutions
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